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BIENESTAR APRENDICES




EQUIPO DE BIENESTAR

EQUIPO

HORARIO DE ATENCION

LUGAR DE ATENCION

CONTACTO

Marcos Quintero
Riveros (LIDER DE
BIENESTAR)

Lunes, martesy viernes
8:00a.m. a6:00 p.m.

Miércolesy jueves
12:00 m. a 10:00 p.m.

Sabados 12:00 m. a 3:00
p.m.

Sede Unidn Social
(Vicerrectoria de
pastoral y Bienestar)

bienestarsena@unimonserrate.edu.co
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PLAN DE BIENESTAR
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http://www.unimonserrate.edu.co/pdf/convenio_sena/Bienestar_aprendiz_sena_2017.pdf
http://www.unimonserrate.edu.co/pdf/convenio_sena/Bienestar_aprendiz_sena_2017.pdf
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imiento personal y laboral.
iembro de la comunidad educ:

lendo las dimensiones psicologi

* Permite maximizar y pr
= Promover la participa

* Busca una formacion inf
sociales del aprendiz
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POLITICA DE
Esta politica esta orientada por los siguientes principios:

= Integralidad: equilibrio en la formacion.
B I E N ES I AR = Enfoque diferencial: corresponder a necesidades Particulares de acuerdo al
grupo poblacional, regiones y perfiles del aprendiz:

= Equidad: garantizar la equidad y promover la inclusion.

Fcljntervencién basada en resultados: monitoreo de impactos de bienestar y
iderazgo.

= Igualdad de oportunidades: busca la permanencia y cumplimiento de los
aprendices.

Ademas, abarca un
integral del aprendi
1. Salud

Equidad e igualk
Competencias b
Habilidades soci ocionales
Cultura
Deporte
Liderazgo
Responsabilidad social
Convivencia

Recuerda que a partir de esta politica se han disenado actividades e:
para ti, en la oficina de bienestar podras conocer esta informacion.
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iTe esperamos!
Comentarios al correo: bienestarsena@unimonserrate.edu.co

@ PBx: 3902202 @ 202 3396285 Unimonserrate
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DIVULGACION
DE ACTIVIDADES
MES A MES
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S

relajacion.
Cuidado de la Salud.

Talleres de TICS (Actualidad tecnologica).
Talleres de formacién en Hébitos de estudio.
Talleres de preparacion para la vids laboral.
Talleres de Crecimiento Espiritual.
Talleres de Habilidades socisles.
Talleres de expresién Corporal y danza.
Cine foros.

201

Febrero

Induccién

Seguimiento, verificacién y asesoria para la afiliacién
a seguridad social de 1os aprendices.

Socilizackn, difusién da i Poltica y Plan de bianastar,
Caracterizacién de la poblacién,

Carnetizacién,

Eleccion da lideres voceros por ficha
Marzo

Conmemoracién Dia Del Hombre Y La Mujer.
Eleccitn de Representantes de aprendices

izacidn para fomentar el trato

Talleres de fortalecimiento en liderazgo para lideres
voceres de ficha v represantante de aprendices.

Mayo

Talleres de preparacion para la inmersién laboral:
Elaboracion hoja de vida,

Fastival de fa cancién entidades an convenio
Junio

Dfa del aprendiz
Jornadas deportivas inter entidades de convenios.
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Julio

Campadia y concURSe
Agosto
Qrculto De La Salud.

Con oradon
Jornada de expec

Septiembre

Talleres de preparacion para &
sta

vocaros por ficha,

Octubre

Feria de talerfios entidades Programs amplacidn de d
Talleres de fortalecimiento en bderazgo para lideres
vocaros da ficha y representants de aprendices.

Noviembre
Acto ecuménico.
Encuentro: formando lideres.

&

Lot
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